Styresak 41/14 behandlet pr. e-post med vedtak av 3. desember:

41/14 - Evaluering Toppidrett
Saksdokument 41/14 - 1 Utredning og forslag fra TIK

President fremsatte alternativt forslag for styret i matet.

Vedtak: Styret ber forslagsstillerne om mulig utarbeide et omforent forslag som utarbeides til neste
styremate.

Prosjektgruppe Toppidrett - evaluering og fremtid
Arbeidstittel: «Var satsing nd og veien videre»

Mandat;:

Evaluere toppidrettsarbeidet NBF har gjennomfart de siste 4 ar, samt legge fram forslag pa
hvordan toppidrettssatsingen best kan organiseres framover.

Det er en viktig forutsetning for alle nedenstaende punkter at det er systemet som skal
evalueres, og ikke personene. | arbeidet vil det veere sentralt & evaluere, og vurdere:

Organisering

Landslag/landslagsgrupper
Talentteam
Trenere
Ledere
Ansatte
Geografisk plassering av toppsatsingen:
o Anlegg
Tilgjengelighet/transport
Boforhold
Skole/studiemuligheter (nasjonalt og regionalt)
Eksisterende toppidrettskultur
Klubbkultur og sosialt miljg, dets betydning for toppidrettssatsingen
Frivillig innsats

O O O O O O

Zkonomi

Ressursbruk
Fremtidig gskonomi
Langtidsplaner
Tilrettelegging
Egenandeler
Aktivitet
Samarbeidsavtaler
Anlegg/hall-leie



Innformasjonsgrunnlag (skal inkludere, uten & vaere begrenset til)

Spiller i landslag og talentteam

Landslagstrenere

Trenere talentteam

Klubber og klubbtrenere med spillere i talentteam/landslag
Utvalgte tidligere toppspillere

e Andre som prosjektgruppen finner hensiktsmessig

Prosjektgruppen skal fremlegge sitt forelgpige resultat for Styret i NBF innen 1. mai 2015 (for
senere presentasjon pa Ledermgatet i juni 2015).

Oppnevnte medlemmer

Morten Aarhus (leder), Asker BK

Sara B. Kveerng, tidligere toppspiller og OL-deltaker i London 2012
Johnny Askevig, sportssjef NBF

Representant fra TIK

Espen Larsen, generalsekretaer NBF

Vedtak:

1. Styret nedsetter overnevnte prosjektgruppe med mandat som beskrevet i dokumentet:
Prosjektgruppe Toppidrett - evaluering og fremtid

2. Det settes av kr. 10.000,- til arbeidet.



